Hier passiert’s.

Das Grand Casino Bern bietet seinen Gasten ein Maximum an Spiel, Spass und Unterhaltung.
Die spannende Atmosphéare und das tolle Ambiente bieten beste Voraussetzungen, um einen
Abend der besonderen Art zu erleben.

Mit seinem eigenen Online Casino 7melons.ch ist das Grand Casino Bern auf dem Schweizer Markt aktiv. Zur weiteren Entwicklung dieses
wichtigen, neuen Geschaéftsbereiches suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine/n Mitarbeiter/in im Online Marketing Team:

Digitaler Marketing Spezialist (w/m, 80-100%)

Ihr Aufgabenbereich

«  Entwicklung einer detaillierten CRM-Reise fur unser Online Casino Angebot auf Grundlage einer datengestitzten Kundensegmentierung

«  Erstellung und Optimierung bezahlter Such- und Display-Kampagnen, um den ROI zu gewahrleisten

«  Kampagnenplanung und Verantwortung fur die Erreichung der CRM-Ziele, Unterstutzung bei der Konzeption und Entwicklung von Multi-
Channel-Marketingkampagnen

«  Auf- und Ausbau von Bonus- und Loyalitats-Programmen

«  Enge Zusammenarbeit mit der Marketingabteilung und Agenturen, um eine effiziente und effektive Zusammenarbeit zu gewéhrleisten und die
Kundschaft fur unser Online Casino 7melons.ch zu gewinnen und zu binden

« Bereitstellung von Berichten, Datenanalysen und strategischen Erkenntnissen iber Kundentrends, Kampagnenerfolge und -misserfolge

« Beobachtung der digitalen Aktivitaten von Wettbewerbern

Was Sie mitbringen

*  Abgeschlossene Ausbildung im Bereich Marketing/Kommunikation

«  Erfahrung im Bereich Digital Marketing

« Kenntnisse im Umgang mit Datenanalysen und Datatracking inkl. Google Analytics

* Analytische Fahigkeiten, Kreativitat und innovatives Denken

*  Motivation, gute Arbeitsorganisation und ausgepréagte Fahigkeiten im Projektmanagement

«  Erfahrung in der Glucksspielbranche von Vorteil

«  Einwandfreie Deutschkenntnisse, weitere Sprachen von Vorteil

«  Einwandfreier Leumund (Straf- und Betreibungsregisterausziige werden vor Vertragsabschluss eingefordert)

Was wir bieten

«  Abwechslungsreiche Tatigkeit in einem nicht alltaglichen Umfeld

*  Zukunftsorientierte Unternehmenskultur und moderne Infrastruktur

*  Marktgerechte Entldhnung, Personalrestaurant und weitere Fringe Benefits

*  Flexible Arbeitszeiten mit teilweiser Mdglichkeit zu Homeoffice

* Kollegiales Team und eigener Mitarbeiter Social Club mit regelmassigen Aktivitaten
«  Berufsspezifische Weiterbildungsmdglichkeiten

Weitere Auskunfte erteilt Ihnen gerne Bruno Peake, Leiter Online Casino, Telefon 076 747 49 53.

Fihlen Sie sich angesprochen? Dann freut sich Anja Jenni, Human Resources Generalist, auf Ihre vollstandige Bewerbung online per
Bewerbungsformular oder E-Mail.

Grand Casino Kursaal Bern AG
Human Resources
Kornhausstrasse 3

Postfach

CH-3000 Bern 22

Tel. 031 339 55 71

hr@grandcasino-bern.ch
www.grandcasino-bern.ch
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